RAHASIA

REPUBLIK INDONESIA

SURVEI PERUSAHAAN KONSTRUKSI
TAHUNAN

wet- [EJL TICT IO T T ]

BLOK I. KETERANGAN UMUM PERUSAHAAN

-

. Provinsi

. Kabupaten / Kota 2

. Kecamatan

. Desa / Kelurahan ?

. Nomor Blok Sensus

. Nomor Urut Perusahaan

N|lo|loa|ls~s|lw DN

. Identitas Perusahaan
a. Nama Perusahaan

b. Alamat Perusahaan

RT : RW: Kode Pos

Telepon / Fax : / HP

E-mail Website
c. Alamat Operasional
d. Status Badan Hukum / Badan Usaha :

PT. Persero -1 PT. -2 cv -3 Firma -4 Koperasi -5 Lainnya -6 |:|
e. Bidang Pekerjaan Utama

Konstruksi Gedung -1 Konstruksi Sipil -2 Konstruksi Khusus -3 I:I
f. Kualifikasi Perusahaan

K1 -2 K2 -3 K3 -4 M1 -5 M2 -6 B1 -7 B2 -8 Non Kualifikasi - 9 I:I

" Diisi oleh BPS Kabupaten/Kota " Coret yang tidak sesuai

Tujuan Survei :

Memperoleh data statistik yang dapat dipercaya dan tepat waktu untuk
perencanaan pembangunan sektor konstruksi

Dasar Hukum :

Pelaksanaan Survei ini berdasarkan Undang-Undang Nomor 16 Tahun
1997 tentang Statistik (Pasal 11)

Kerahasiaan :

Kerahasiaan data yang diberikan djjamin oleh Undang-Undang Nomor 16
Tahun 1997 (Pasal 21)

Kewajiban Responden :

Setiap responden wajib memberikan keterangan yang diperlukan dalam
penyelenggaraan statistik dasar oleh Badan Pusat Statistik berdasarkan
Undang-Undang Nomor 16 tahun 1997 (Pasal 27)

Biaya :

Survei ini dibiayai oleh APBN. Dalam pelaksanaannya, tidak memungut
biaya apapun dari responden dan tidak terkait dengan pajak

Informasi lebih lanjut, hubungi :

Subdirektorat Statistik Konstruksi, BPS
JI. Dr. Sutomo No. 6-8 Jakarta, 10710
Telepon: 021-3841195; 3842508; 3810291-4 ext. 5340-5343

Faks : (021) 3863816

E-mail: konstruksi@bps.go.id
Website: http://www.bps.go.id




BLOK II. TENAGA KERJA DAN BALAS JASA/UPAH

A. Jumlah Pekerja menurut jenjang pendidikan yang ditamatkan, jenis kelamin, dan kompetensi profesi

Pendidikan Tertinggi

Jenis Kelamin

Kompetensi Profesi

yang Ditamatkan

Laki-laki

Perempuan

Jumlah

Tidak Memiliki
Kompetensi

Terampil

Jumlah

(1)

1.

Pekerja Tetap dan Kontrak
[a+b+c]

a. SMP dan Sederajat atau

lebih rendah

b. SMA dan Sederajat

c. Perguruan Tinggi

2. Pekerja Outsourcing

3. Pekerja Asing

4. Pekerja Tidak Tetap/Harian

5. JUMLAH[1+2+3+4]

B. Balas Jasa dan Upah Pekerja Selama Tahun 2018

Uraian

Jumlah (000 Rp)

(1)

. Balas Jasa Pekerja Tetap dan Kontrak [a+b+c+d +e +f]

a. Gaji dan tunjangan rutin

b. Upah Lembur

¢. Uang transportasi dan uang makan

d. Hadiah, bonus, dan sejenisnya

e. luran dana pensiun, tunjangan sosial

f. Asuransi tenaga kerja

. Pengeluaran untuk pekerja outsourcing

. Balas jasa pekerja asing

. Upah pekerja tidak tetap/harian

PR ENEAENY

. JUMLAH[1+2+3 +4]

BLOK Ill. PENAMBAHAN DAN PENGURANGAN BARANG MODAL SERTA PENYUSUTAN (000 Rp)

Jenis Barang Modal P’:::;?;:r;ln Pe':;;?r::t;;‘iar Pengura“;:g::l Barang Penyusutan Barang
1) @ @) @ )

1. Tanah
2. Bangunan
3. Alat Berat
4. Kendaraan
5. Software
6. Lainnya: .....ccooovieeiiiiiis
7. JUMLAH[1+2+...+6]

BLOK IV. PERMODALAN PERUSAHAAN

Sumber Permodalan Perusahaan Persentase

(1) @
1. Pemerintah Pusat %
2. Pemerintah Daerah %
3. Swasta Nasional/Perorangan %
4. Asing %
5. JUMLAH[1+2+3+4] 100 %




BLOK V. BIAYA/PENGELUARAN SELAMA TAHUN 2018

No. Uraian Nilai (000 Rp)

) @ (S

1. |Bahan Bakar dan Pelumas : (a+b+ .................. +h)

a. Bensin

b. Minyak Solar’/HSD/ADO/Minyak Diesel

c. Minyak Bakar

d. Batubara/Bricket/Kokas

e. LPG/BBG/Gas Kota/Gas Alam

f. Biomass (kayu bakar, arang, sekam)

g. Bahan bakar lainnya (tuliskan

h. Pelumas
2. |Listrik
3. |Air
4. [Telepon, internet, dan komunikasi lainnya
5. |Alat tulis kantor
6. [Administrasi bank dan perantara keuangan
7. |Angkutan, Pengiriman, Ekspedisi, Pergudangan, Pos dan Jasa Kurir
8. |Pembelian suku cadang dan pemeliharaan/perbaikan kecil barang modal
9. |Perjalanan dinas pekerja
10. |Penelitian dan pengembangan (Research and Development )

- |Biaya penggunaan jasa pihak lain/bukan outsourcing (misalnya : tenaga ahli/profesi, promosifiklan, sewa
kendaraan dan mesin dengan operator, dll)

12. |Sewa bangunan, kendaraan, mesin, peralatan, dan alat perlengkapan

13. |Pendidikan dan Pelatihan

14. |Pajak pertambahan nilai barang dan jasa, PBB, bea masuk dan cukai, pajak ekspor/impor, pajak penjualan, dan
pajak lainnya

15. |Penyusutan dan amortisasi

16. |Biaya lainnya (misal retribusi, iuran organisasi, pengeluaran pakaian kerja, makanan, dll)

17. [JUMLAH[ 142+ .......... +16]

BLOK VI. BAHAN / MATERIAL YANG DIGUNAKAN

Tuliskan semua bahan/material yang digunakan pada tahun 2018 untuk semua proyek. Contoh: hotmix, tiang pancang, keramik, baja ringan, wallpaper, eskalator, plafon,
trafo, kabel, steker dll. Jika lebih dari 12, jumlahkan nilai selain rincian 1-12 pada rincian 13 (lainnya).

Jenis Bahan / Material Dalam Negeri (000 Rp) Impor (000 Rp)
() @ @)
1. Semen
2. Besi
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
1.
12.
13, Lainnya:  (TUSKAN ....ooovivieiiiiiciccc s )
14.JUMLAH [1+42+......ccceeu. +13]




BLOK VII. PENDAPATAN DAN PENGELUARAN

1. Tuliskan semua nama proyek/jenis pekerjaan. Jika proyek/pekerjaan lebih dari 9, dapat ditambahkan dengan menggandakan lembar Blok V.

Nama Proyek/ Sumber

Jenis Pekerjaan Provinsi dan Kab/Kot Dana Vol Satuan Nilai Kontrak/

No va:I;ilasia:roaek > tama Pe:el:‘r::n r(nn; :‘:1 Pekerjaan !
(Tuliskan Sejelas Mungkin 4 Pembiayaan ) an
dan Isikan Kode KBLI Tahun 2015) Pekerjaan”
(000 Rp)

(1) @ @) (0] ©) ) )
LR PO
2 |
3 |
4. |
B |
[T P
T
8.
9 e

10. JUMLAH[1 +2 + ... + 9]

2. Rata-rata pensentase penggunaan baha/material terhadap nilai konstruksi yang diselesaikan selama tahun 2018
kurang dari 20 % 1 20% - 39% 2 40% - 59% 3

60% atau lebih

[ ]

3. Rata-rata persentase upah pekerja harian terhadap nilai konstruksi yang diselesaikan selama tahun 2018

2: APBD Provinsi 4: BUMN/BUMD 6: Luar Negeri

kurang dari 20 % 1 20% - 39% 2 40% - 59% 3 60% atau lebih 4 \:l
4. Rata-rata upah pekerja tidak tetap per orang per hari (orang/hari) Rp. .......cccooiiviiiiniiieeen
Keterangan :
* Sumber Dana Utama :

1: APBN 3: APBD Kabupaten/Kota 5: Swasta 7: Lainnya |:| Isian dalam kotak diisi oleh Pengawas




PEKERJAAN KONSTRUKSI TAHUN 2018

Pekeriaan vang dicakup pada Blok VII meliputi semua pekerjaan konstruksi vang dilaksanakan selama tahun 2018, baik yang dimulai pada tahun

sebelumnya maupun yang dimulai pada tahun 2018
Bulan/Tahun Persentase Pekeriaan Biaya Bahan/Material yang Digunakan Selama Nilai Konstruksi yang
Nilai Pekerjaan yang Pelaksanaan ang Disel .,j Tahun 2018 © Diselesaikan Pada Tahun 2018
Disubkontrakkans/d 31| Pekerjaan yang N
Des 2018 ¥ Disediakan Disediakan Pemilik
. .| sld31 |s/d31Des Perusahaan Pekerjaan [(7)-(8)] X [(12)-(11)] + (14)
Mulai | Selesai Des 2017 | 2018
(000 Rp) (000 Rp) (000 Rp) (000 Rp)
®) © (0 (1) (12) 13) (14) (1)
/ / % %
/ / % %
/ / % %
/ / % %
/ / % %
/ / % %
/ / % %
/ / % %
/ / % %

) Nilai Kontrak/Pekerjaan adalah nilai pekerjaan yang dikerjakan oleh pihak pemborong berdasarkan surat perjanjian, surat perintah kerja
antara pihak pemberi pekerjaan (pihak ) dengan penerima pekerjaan (pihak Il) dalam jangka waktu tertentu dan jumlah biaya tertentu.

9 Pekerjaan yang disubkontrakkan meliputi pekerjaan yang disubkontrakkan seluruhnya (bahan/material dan tenaga kerja disediakan

oleh Subkontraktor) atau hanya tenaga kerjanya saja s/d tanggal 31 Desember 2018.

hah.

% Nilai pengeluaran ial pada kolom (13) dan kolom (14) hanya meliputi bahan/material yang telah digunakan saja,
tidak termasuk stok/persediaan .
") Nilai konstruksi yang diselesaikan pada tahun 2018 adalah nilai kontrak/pekerjaan dikurangi kumulatif nilai pekerjaan yang
disubkontrakkan dikalikan persentase pekerjaan yang diselesaikan selama tahun 2018 ditambah biaya bahan/material yang disediakan

Pekerja Harian adalah seluruh pekerja yang terlibat langsung dengan proyek, dengan status sebagai pekerja tidak tetap yang dibayar
sesuai dengan banyaknya hari bekerja dengan sistem upah harian

Rata-rata upah pekerja tidak tetap/harian adalah nilai upah yang dibayarkan perusahaan kepada pekerja tidak tetap/harian yang bekerja
pada pekerjaan konstruksi
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BLOK VIIl. PENDAPATAN LAIN

JENIS PENDAPATAN

Nilai (000 Rp)

(1)

@

. Jasa Desain Gambar, Konsultan

Pendapatan dari Menyewakan Gedung/Ruangan

Pendapatan dari Sewa Lahan

. Pendapatan dari Menyewakan Alat dan Perlengkapan

. Keuntungan / Kerugian Penjualan Barang dalam Bentuk yang Sama +/-

. Pendapatan dari Dividen, Bunga, Klaim Asuransi, Hak Cipta, dan Lain-lain

. Lainnya : (TUSKAN ...oovviiiieiieecc e )

. JUMLAH[1+2+...+7]

BLOK IX. RINGKASAN (Diisi oleh Pengawas/Pemeriksa)

RINCIAN

NILAT

(0}

(000 Rp)
2)

. RINCIAN PENGELUARAN

Balas jasa dan upah pekerja selama tahun 2018
[Blok I, Rincian B Baris 5 Jumlah Kolom (2)]

Nilai Pemakaian Bahan/Material yang Digunakan
[Blok VI, Baris 10 Jumlah Kolom (13) + (14)]

Biaya/Pengeluaran Selama 2018
[Blok V, Baris 17 Jumlah Kolom (3)]

. JUMLAHA[1+2+3]

. RINCIAN PENDAPATAN

. Nilai Konstruksi yang Diselesaikan

[Blok VII, Baris 10 Jumlah Kolom (15)]

. Nilai dari Pendapatan Lain

[Blok VIlI, Baris 8 Jumlah Kolom (2)]

. JUMLAHB[1+2]

. Efisiensi Perusahaan (B/A x 100%)

. Persentase Keuntungan Terhadap Pengeluaran (B/A -1) x 100%




INFORMASI LAIN

1. Apakah perusahaan ini pernah memenangkan tender proyek ?

Ya 1 Tidak 2
2. Jika tidak pernah memenangkan tender proyek, tuliskan kendala yang dihadapi :
a.

(Jika kode 1 dilingkari langsung ke R3)

b.

C.

d.

4. Tuliskan nama proyek utama yang dimenangkan dan berapa nilai kontraknya ?

Nama Proyek

3. Jika pernah memenangkan tender proyek, kapan tahun terakhir tender proyek dimenangkan ? ........

Nilai Kontrak Rp.

5. Jika tidak ada proyek/pekerjaan, dari mana biaya operasional perusahaan ?

6. Upah minimum sektoral konstruksi untuk kabupaten/kota adalah Rp. |

7. Upah minimum sektoral konstruksi untuk provinsi adalah Rp. |

CATATAN

Tuliskan informasi penting yang berhubungan dengan isian kuesioner :

KETERANGAN PEMBERI JAWABAN DAN PETUGAS

Petugas
Uraian Pemberi Pengawas/Pemeriksa
Jawaban Pencacah
Kabupaten/Kota Provinsi
(1) 2 @) @ (5)
Nama
NIP / NMS
Nomor HP / Telepon
Jabatan
E-mail
Tanggal | S IO ISP S L3 R -3 RS
Tanda Tangan dan
Stempel Perusahaan






