REPUBLIK INDONESIA
BADAN PUSAT STATISTIK
PENCACAHAN PERUSAHAAN/USAHA

JASA AKOMODASI
Tahun : 2013
BLOK I : PENGENALAN TEMPAT
1) (2) (3)
1. Provinsi
2. Kabupaten/Kota *)
3. Kecamatan
4. Kelurahan/Desa *)
5. Nomor urut Akomodasi
6. Nama Lengkap Akomodasi/Hotel 1 ..o e i e e e
7. Nama General Manager 1 e e
8. Alamat lengkap akomodasi/hotel
AlamMaAt
Kodepos : ..........
Nomor telepon Covvnns ) D E-mail e
kode area nomor telepon
Nomor faksimili (evnenn ) T Website oo
kode area nomor telepon

*) Coret yang tidak periu

* Kerahasiaan data yang diberikan dijamin undang-undang nomor 16 tahun 1997 tentang Statistik, pasal 21
* Survei ini tidak memungut biaya apapun. Setiap responden wajib memberikan keterangan yang diperlukan dalam
penyelenggaraan statistik dasar oleh Badan Pusat Statistik (UU No. 16 Tahun 1997 tentang Statistik, Pasal 27).




TATA TERTIB PENGISIAN KUESIONER

m Semua isian harus ditulis dengan jelas agar mudah dibaca. Penulisan kata-kata harus menggunakan huruf kapital
(balok) serta tidak boleh disingkat, kecuali kata-kata yang terlalu panjang. Angka harus ditulis dengan angka biasa
(bukan angka romawi)

m Cara pengisian daftar:

Isikan keterangan/jawaban pada tempat yang disediakan dan tulis kode yang sesuai pada kotak yang tersedia.
Lingkari salah satu kode jawaban yang sesuai, kemudian pindahkan kode jawaban ke dalam kotak yang tersedia.
Pindahkan isian ke kotak dengan mengikuti kaidah penuh tepi kanan (right justified).

Jika kode yang dilingkari lebih dari satu, jumlahkan kode yang dilingkari dan tuliskan pada kotak yang tersedia.

oooao

II. KETERANGAN PERUSAHAAN

1. Klasifikasi usaha akomodasi : D
Bintang 1 -1 Melati -6
Bintang 2 -2 Penginapan remaja (Youth Hostel) -7
Bintang 3 -3 Pondok Wisata (Home Stay) -8
Bintang 4 -4 Jasa akomodasi lainnya -9
Bintang 5 -5 (tuliskan) . . ... ..o
2. Bentuk badan hukum/badan usaha : D
PT/PT (Persero) 1 Firma 5
Yayasan 2 Tjin khusus instansi terkait 6
Koperasi 3 Tidak berbadan hukum/usaha 7
cv 4

3. Tahun mulai beroperasi: .........

4. Berikan tanda cek [ v ] pada bulan-bulan kegiatan yang sesuai selama setahun yang lalu

Jan| Feb| Mar| Apr| Mei| Jun| Jul | Ags | Sep | Okt | Nop | Des

Banyaknya bulan kegiatan (tanda \/) selama setahunyanglalu : ....... bulan
Bulan kegiatan : adalah bulan perusahaan melakukan kegiatan walaupun hanya satu hari

5. Rata-rata banyaknya hari kerja per bulan setahunyanglalu: ...... hari

Hari Kerja : adalah hari perusahaan melakukan kegiatan dan ada seorang atau lebih yang bekerja secara
terus menerus paling sedikit satu jam

6. a. Apakah dalam operasional atau pengelolaan usaha, perusahaan menerapkan
teknologi komputer ?
Ya 1 Tidak 2 — langsung ke rincian 7
b. Jika 'ya', apakah teknologi komputer yang diterapkan tersebut mempunyai kemampuan
untuk mengakses jaringan internet?
Ya 1 Tidak 2 _____, langsung ke rincian 7

c. Jika 6.b. 'ya',apakah dalam transaksi usaha menggunakan fasilitas £-commerce?

Ya 1 Tidak 2
7. Apakah pembayaran dapat melalui kartu kredit (credit card) ' Ya 1 Tidak 2
8. Apakah melayani pemesanan kamar lewat internet ? Ya 1 Tidak 2

9. Sarana promosi usaha akomodasi yang digunakan :

TV/Radio -1 Spanduk/billboard -8
Internet -2 Brosur/leaflet -16
Surat kabar/majalah -4 Lainnya -32




II. KETERANGAN (LANJUTAN)

1)

2

10. a. Apakah dalam beroperasi, akomodasi menjalankan sistem ramah lingkungan
Ya 1 Tidak 2 —> langsung ke rincian 11

b. Jika 'ya', apakah ada donasi yang disisihkan dari biaya pengunjung hotel ?
Ya 1 Tidak 2

11. Apakah ada lahan khusus yang diperuntukkan sebagai lahan konservasi lingkungan, seperti

taman, dan lain-lain
Ya 1 Tidak 2

12. a. Status pengusahaan akomodasi :

Chain Internasional 1 Sendiri/mandiri 3
Chain Nasional 2
b. Tulis nama kelompok (group pengelolaan) hotel I it eiaaasssaaaassssaaaaasas

( jika rincian 12a kode 1 dan 2)

(1] O O] [

13. Lokasi bangunan hotel
Berdiri sendiri 1 Kawasan wisata (obyek wisata)

N

Satu lokasi dgn bangunan lain(Mall/Apartemen)

14. a. Apakah akomodasi/hotel ini menjadi anggota asosiasi perhotelan ?
Ya 1 Tidak 2

b. Jika "ya" tuliskan nama Asosiasi:

15. Banyaknya kamar, tempat tidur yang tersedia dan tarif kamar per malam pada saat pencacahan

Banyaknya Tarif Kamar/Malam Rp. -1 D
Jenis kamar Banyaknya Tempat (Published Rate) Usg -2
Kamar Tidur
(Kapasitas) Minimum Maksimum
1) (2 3 (4) (5)
1. Non Suite
(deluxe, superior & standard)
2. Suite (junior suite, suite,
presidential suite)
Jumlah
16. Banyak tamu WNI selama setahun yang lalu R Orang
17. Banyak tamu WNA selama setahun yang lalu . Orang




BLOK II. : KETERANGAN (LANJUTAN)

18. Fasilitas yang tersedia

No. Jenis Fasilitas 'Yl'::lak ; No. Jenis Fasilitas iijak :;
(1) (2) (3) (1) (2) (3)
A. Fasilitas kamar

a Kamar ber AC ] p Salon kecantikan/barber shop

b Kamar ber TV/TV kabel ] q Toko cindera mata

C Freezer/Mini Bar ] r Money changer

d Air Mandi Panas dan Dingin ] S Minimarket

e Rak koper ] t Biro/Agen Perjalanan Wisata

f Lemari pakaian ] u Meeting/Function room

g Meja dan kursi duduk ] v ATM

h Saluran komunikasi internal & eksternal ] w WIFI

i Jaringan internet ] X Diskotik/Café
B. Fasilitas Umum y Karaoke

j Tempat bermain (p/lay ground) ] z Pusat kebugaran (#itness centre)

k Pelayanan antar jemput (¢ransfer service) ] aa Spa

| Tempat penitipan barang ] ab Binatu

m Kolam renang ] ac Hospitality Room

n Lapangan tenis ] ad Restoran

o} Squash ]

19. Banyaknya ruang pertemuan menurut kapasitas tempat duduk saat ini dan penggunaan selama setahun yang

lalu (1 Januari - 31 Desember) [ Diisi jika nomor urut u blok II. (lanjutan) Rincian 18 berkode 1 ]

Banyaknya Ruang

Banyaknya Kegiatan/ Function

. Pel_'temuan . Konferensi/konvensi/pertemuan
Kapasitas (orang) (Meetgggg;d/on (tahun lalu) Lainnya
(saat ini) Skala Nasional |Skala Internasional (tahun lalu)
(1) 2 3) 4 (5)
a. < 50
b. 50 - 99
C. 100 - 249
d. 250 - 499
e. 500 - 999

f. > 1000




BLOK Il : PEKERJA

1.

Banyaknya pekerja/karyawan menurut status pekerja, jenjang pendidikan yang ditamatkan dan jenis
kelamin pada saat pencacahan

Jenjang Pendidikan

Pekerja Tetap

Pekerja Kontrak/
Tidak Tetap

Pekerja Tidak
dibayar

Pekerja Asing

Laki-laki

Perempuan|

Laki-laki |Perempuan

Laki-laki

Perempuan| Laki-laki

Perempuan

Jumlah

kol (2)
s.d kol (9)

(6]

@ (©)

4) 5)

(6) @) ®

9)

(10)

a.

< SMP

SMK kejuruan pariwisata

SMA lainnya

Diploma I/11/1ll kejuruan pariwisata

Diploma I/1I/lll lainnya

DIV/S1 kejuruan pariwisata

DIV/S1 lainnya

S2/S3

Jumlah

Banyaknya pekerja/karyawan menurut jenis jabatan, jenis pendidikan, sertifikasi pekerja dan jenis
kelamin pada saat pencacahan

Jenis Jabatan

Warga Negara Indonesia

Berpendidikan Kejuruan
Pariwisata

Berpendidikan Lainnya

Warga Negara Asing

Laki-laki | Perempuan

Laki-laki | Perempuan

Laki-laki | Perempuan

Jumlah kol
(2) s.d Kol
]

Jumlah
pekerja
bersertifikat
pariwisata

(6]

@ (©)

(©) ®)

(6) @)

®)

(9)

Direktur/General Manager

Manager

Asisten Manager

Supervisor (Penyelia)

Teknis

Administrasi

Lainnya

Jumlah




BLOK III : PEKERJA (LANJUTAN)

3. Penyerapan tenaga kerja

Pekerja Awal Tahun Pekerja Baru Tahun Pekerja Keluar Tahun

Jenis Jabatan Yang Lalu Yang Lalu Yang Lalu

Pekerja Awal
Tahun ini
@+3)-#)

1) (2) (3 4

(©)

a. Direktur/General Manager

b. Manager

C.  Asisten Manager

d.  Supervisor (Penyelia)

e. Teknis

f.  Administrasi

g. Lainnya

Jumlah

BLOKIV: PERMODALAN

1. a. Status penanaman modal :
Fasilitas PMDN 1 Fasilitas PMA 2 Non Fasilitas 3

b. Jika 1.a berkode 2 (PMA) negara utama penanam modal D iieraraaaararaaaaas

2. Persentase permodalan :

Pemerintah pusat/daerah . %
Swasta nasional/perorangan e %
Asing T e %
Jumlah : 100 %

3. Sumber modal :

Sendiri 1 Pinjaman Bank 4

Saham 2 Pinjaman Lembaga Keuangan bukan bank 8
Lembaga keuangan bukan bank adalah lembaga keuangan selain bank,seperti : pegadaian, sewaguna(leasing), anjak

piutang (factoring), lembaga kredit, koperasi, modal ventura dan sebagainya.

Perusahaan modal ventura adalah: badan usaha yang melakukan kegiatan penyertaan modal ke dalam perusahaan
pasangan usaha (investee company) untuk jangka waktu tertentu, tidak termasuk Bank Muamalat/ Bank Syariah

BLOK YV : CATATAN

(Tuliskan pada blok ini kejadian atau keterangan/catatan penting yang dianggap perlu untuk

memperjelas isian kuesioner)




BLOK VI. KETERANGAN
1) (2)
1. Dalam operasionalnya, apakah usaha ini mempunyai: I:I
ljin Tetap Usaha Pariwisata (ITUP) 1 Tidak mempunyai ijin 3
Tanda Daftar Usaha Pariwisata (TDUP) 2
2. Apakah usaha ini sudah memperoleh sertifikat usaha : Ya -1 Tidak 2 |:|
3. Sistem penyediaan air bersih : Air Tanah -1 PDAM -2 Air Tanah & PDAM -3 |:|
4. Apakah dalam usaha ini sudah melakukan konservasi energi, seperti penggunaan energi surya ? I:I
Ya -1 Tidak -2
5. Apakah sudah memberlakukan konsep 3R (Reduce, Reuse, Recycle) ? Ya -1 Tidak -2 |:|
6. Sistem pengolahan limbah : Instalasi pengolah limbah internal -1 Keluar kawasan -2 I:I
7. Fasilitas/ layanan yang tersedia:
Jenis Fasilitas/layanan Tersedia -1  Tidak -2

a. Prosedur kerja penyelenggaraan kegiatan (SOP)
b. Prosedur keamanan dan keselamatan pengunjung termasuk jalur evakuasi

c. Area Parkir

RN

d. Tempat ibadah

8. Jumlah pekerja Indonesia yang mempunyai sertifikat pariwisata

Bidang kompetensi

Jumlah (Orang)

Bidang kompetensi

Jumlah (Orang)

a. Front Office
b. Housekeeping

c. Tata Boga

d. Patttiserie
e. Food & Beverage Service

f. SPA

9. Pendapatan dan pengeluaran usaha tahun 2012

Uraian

Nilai ( Rupiah )

1. Jumlah pendapatan usaha

a.

royalti, sumbangan, dll)

Pendapatan dari kegiatan utama
b. Pendapatan dari kegiatan lainnya (iklan, bunga,

2. Jumlah pengeluaran usaha

BLOK VIl : PENG

ESAHAN

Nama pemberi jawaban

Tanggal pengesahan

Jabatan

Nomor telepon

Tanda tangan

BLOK VIl : KETERANGAN PETUGAS

URAIAN

PENCACAH

PENGAWAS

1. Nama Petugas

2. Tanggal

3. Tanda tangan




